Quelques données sur la répartition femmes-hommes
. , o ’, . *
dans I’enseignement supérieur en mathématiques (*)

e Recrutement 1998 (25 et 26éme sections) (")
Maitres de conférences

sur 142 postes , 44 femmes recrutées (30,9%)
Professeurs

sur 44 postes , 3 femmes recrutées (6,8%)

e Qualifications 1999

total femmes % de femmes
Maitres de conférences
25eme section
candidat(e)s 299 56 18,7%
qualifié(e)s 186 32 17,2%
26eme section
candidat(e)s 375 92 24,5%
qualifié(e)s 224 58 25,5%
Professeurs
25eme section
candidat(e)s 108 15 13,8%
qualifié(e)s 72 9 12,5%
26eme section
candidat(e)s 135 19 14%
qualifié(e)s 81 11 13,6%

e Recrutement 1999 (données sur les candidats classés)

Maitres de conférences
25éme section

sur 31 postes 3 candidates classées leres

total des classés : 161 dont femmes : 34 21,2%
26eme section
sur 45 postes 8 candidates classées leres 17, 7%
total des classés : 162 dont femmes : 51 31,5%

(*). Données obtenues en juin 1999.
(**). On peut , grossierement, définir la 25° section comme celle des mathématiques pures, la 26°
section comme celle des mathématiques appliquées.
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Professeurs

25eme section

sur 21 postes 0 candidate classée lere 0%
total des classés : 85 dont femmes:4 4,7%

26eme section

sur 20 postes 5 candidates classées leres 25%
total des classés : 51 dont femmes : 10 20%

e Etudes doctorales
Theses soutenues (pourcentage de femmes )
1992 : 17,5 1993 : 18,7 1994 : 17,3
Pour 1995-99 et pour 5 écoles doctorales en mathématiques

(Bordeaux, Grenoble, Marseille, Montpellier, Strasbourg)

Inscription en DEA 334 dont 71 femmes 21,5%
Doctorants : 643 dont 152 femmes 23,6%
Theses soutenues : 175 dont 39 femmes 22.3%

e Qualifications, recrutement de 1991 a 1997 : pourcentages de femmes.
qualifications % recrutement %

Maitres de conférences

1991 ? 20,5
1992 18,5 23
1993 19 26,8
1994 17,6 17
1995 ? 19
1996 25 26
Professeurs

1997 21,5 20
1991 ? 18
1992 13,5 9,7
1993 14,5 14,5
1994 10,5 7
1995 ? 9,4
1996 12 0
1997 13,5 17

38



Sources et précisions

Recrutement 1998 : Didier Robert, ex-directeur adjoint pour les Mathématiques a la
Direction de la recherche; les données concernent & peu pres 90% des postes et ne
prennent pas en compte les mutations.

Qualifications 1999 : listes du CNU.

Recrutements 1999 : Site Web de la SMF (http ://smf.emath.fr) ; résultats partiels; ont
été prises en compte les listes de juin 1999 avec prénom et pas les mutations.

Etudes doctorales :

- période 1992/94 : rapport de la DPST;

- période 19995/99 : résultats encore partiels d’'une enqueéte menée par ’association

aupres des directeurs d’Ecole doctorales.

Commentaires

11 semble que le pourcentage des femmes au niveau des qualifications et recrute-
ments de maitres de conférences sont plutot supérieurs a ceux au niveau des études
doctorales .

Le pourcentage de femmes dans les recrutements de maitres de conférences est en
général supérieur au pourcentage dans les qualifications; par contre c’est 'inverse au
niveau des professeurs.

Le pourcentage des femmes au niveau professeur reste tres bas, surtout en ce qui
conceme la 25eéme section.

De facon générale, les pourcentages en 25eme sont pratiquement a tous les niveaux

inferieurs a ceux de la 26eme.

Petite conclusion

Le blocage apparait surtout a deux niveaux :

e peu de femmes se lancent dans la recherche mais réussissent plutot bien a devenir

maitre de conférences ;

e peu de femmes deviennent professeurs.

Jacqueline Détraz
CMI, Technopole de Chateau Gombert
39 Rue Joliot Curie, 13452 Marseille Cedex
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